
 

 

Projekttitel: 2011: Gemeinsam am Arbeitsmarkt     

Projektlaufzeit: 01/2011 – 09/2013   

Projektpartner: LP: Kreis-Wirtschaftskammer des Kreises Vysočina 
PP1: Wirtschaftskammer Niederösterreich; PP2: Arbeitsamt Jihlava; PP3: 

Arbeitsmarktservice Niederösterreich 

  
Projektbeschreibung: 
Die Idee für das Projekt  „2011: Gemeinsam am Arbeitsmarkt Vysočina – 

Niederösterreich“ entstand aufgrund der Situation auf den Arbeitsmärkten in der 

Tschechischen Republik und Österreich. Die Migration von qualifizierten Arbeitskräften 

und deren Mangel haben eine negative Auswirkung auf die Wirtschaft der Grenzregionen 

in Vysočina, Wald-/Weinviertel. Die Zusammenarbeit der Arbeitsämter ist nicht 

ausreichend, der Informations- und Datenaustausch funktioniert nicht. Beide Regionen 

haben Interesse, diese Situation zu ändern und einen gemeinsamen Arbeitsmarkt zu 

schaffen. Das Projekt ermöglicht einen gegenseitigen Informationsaustausch, schafft ein 

gemeinsames Bewusstsein über die Problematik, erarbeitet Lösungen und Strategien 

(z.B. Mangel an Fachkräften, grenzüberschreitende Verflechtung der Arbeitsmärkte 

usw.), ermöglicht eine schnelle Reaktion auf Änderungen und Herausforderungen im 

grenzüberschreitenden Beschäftigungsbereich. 

Mit dem Jahr 2011 endete in Österreich die Übergangsfrist und die Einschränkung des 

freien Zugangs zum Arbeitsmarkt sowie  des freien Dienstleistungsverkehrs. Eine Reihe 

von vorgeschriebenen Pflichten wurde aufgehoben, aber es kommen neue, bei denen die 

Zusammenarbeit der Institutionen unbedingt notwendig ist. Einige Daten sind schon 

heute zugänglich, jedoch wird mit ihnen nicht sinnvoll umgegangen. Ohne strategische 

Vorgehensweise sind diese Daten nur statistische Angaben. 

Das Ziel des Projekts  war das Schaffen einer neuen bilateralen Plattform, die von 

Sozialpartnern, Verwaltung des Arbeitsmarkts, Wirtschafts- und Arbeiterkammern 

gebildet wird. Die erwähnte Verbindung der Institutionen schafft ein nachhaltiges 

Koordinationsnetz auf der Ebene Wirtschaftskammer – Arbeitsamt. Das Hauptziel war die 

Behandlung der Marktbedingungen, denn seit 1.5.2011 ist eine unbeschränkte Tätigkeit 

aller EU Bürger am EU Markt möglich. Die grenzüberschreitende Arbeit wurde also 

liberalisiert. Diese Verbindung ermöglicht einen einfacheren Austausch von 

Informationen, Statistiken und Daten, die den teilnehmenden Institutionen qualitative 

und aktuelle grenzüberschreitende Beratung für die Zielgruppe  bereitstellt. 
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