8 i RECOMEH

® RECOM Wirtschaft und Arbeitsmarkt

Misto: Vysoka Skola Polytechnicka Jihlava Tolstého 16, 586 01 Jihlava,

Cas: 06.06.2012 | 10:00-16:00 | Gcastnici: cca. 30 osob z programového Gzemi EUS
Rakousko - Ceska republika

Projektovy management: Mag. (FH) Ursula Poindl, (Regionalmanagement NO Biiro
Waldviertel), Mgr. Oldrich Sklenar, kraj VysocCina , Mag. Monika Knettigova (krajsky Grad
Jihomoravského kraje), Marcella Strasser (Biiro Waldviertel) a Jitka Kossler (Biiro
Weinviertel)

Moderace: DI Dr. Hannes Schaffer, mecca consulting
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nabizi jako platforma pro preshranic¢ni vyménu zkusenosti a regionalni kooperacni
management prostrednictvim rady setkani, workshopl a exkurzi projektovym Zadateldm
moznost vzajemné vymény zkuSenosti, poznani novych aspektd a prohlubujicich
informaci o preshranicni spolupraci a moznost ziskani dodatecnych podnétl pro zvladnuti
kazdodenni (projektoveé) prace.

V ramci vytvareni preshranicnich siti jsou ve workshopech resena nasledujici témata:
e Obnovitelné energie, Zivotni prostredi a mobilita
e Cestovni ruch a kultura
e Hospodarstvi a trh prace
e Zdravi a socialni zaleZitosti
e Vzdélani

Sit ma umoznit tematicky zamérenou vyménu informaci a zkusenosti prispét
preshranicnimu region(. Obsahy a pribéhy nabidek sité jsou vzdy koordinovany cleny sité
a dle moznosti prizplsobeny jejich potfebam. Tim ma byt umoznén dynamicky proces
rozvoje sité.

Pro podporu a jako centralni kontaktni misto byla proto zrizena webova stranka
http://www.recom-czat.eu/recom-cz-at.html, ktera kromé uzitecnych informaci o
preshranicnich kooperacich obsahuje také mapu aktérd, ktera je soucasné rozsifovana a
pravidelné aktualizovana.
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10:00 hod Prijezd a registrace

10:30 hod Privitani
Mag. (FH) Ursula Poindl, Regionalmanagement NO Biiro
Waldviertel

10:40 hod Uvod - stanoveni cil( a aktivity RECOMu

Jitka Kossler, Regionalmanagement NO Biiro Weinviertel
Mgr. Oldrich Sklenar, Kraj Vysocina )

11:00 hod Co se déje? - kratké prezentace projektd EUS v oblasti
hospodarstvi/trh prace

Predstaveni projektd v podobé diskusnich skupin

Pédiova skupina 1

Hospodarska platforma Silva Nortica— Pavel Hlozek

SMP Konkurenceschopnost — Dr. Herbert Patschka

Rozvoj SMP v hranicnich regionech — pan Marinic

SME AT-CZ Growing Potential - Daniel Woehrer Hospodarska platforma

Podiova skupina 2 .

Technologicka sit’ Miihlviertel-Jizni Cechy Hannes Achleitner
BASIMET Vzdélavani odbornych pracovnich sil v Hornim Rakousku-
Jiznich Cechach — Josef Stockinger

2011: Spolecné na trhu prace Vysocina — Dolni Rakousko - Klara
Houserova

Podiova skupina 3
Mésta v rozletu— Véra Peichlova

13:00 hod Poledni prestavka
13:45 hod Exkurze/seznameni s projektem - El-BiK

Zbynék Bures, Ph. D. Vysoka skola Polytechnicka Jihlava
15:30 hod Shrnuti a vyhled

Nasledné moznost navazani kontaktl a osobnich rozhovoru

Moderace: Hannes Schaffer, mecca consulting
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Setknani siti RECOM CZ-AT ,Hospodarstvi a trh prace“ se konalo 06.06.2012 na Vysoké
Skole Polytechnické v Jihlavé. Pri této prilezitosti se setkali nositelé projektd z regiond
Vysoc¢ina, Jizni Morava, Jizni Cechy, Waldviertel a Weinviertel. B&hem tfech pddiovych
diskuzi bylo predstaveno a probrano celkem osm projektl z oblasti hospodarstvi a trh
prace. Pritom se naskytla prilezitost vyménit si zkusenosti se zodpovédnymi osobami
jednotlivych projekta.

Podiova diskuze 1 se zabyvala projekty, které se snazi o podporeni konkurenceschopnosti
SMP v hrani¢nim regionu bud logistickou podporou nebo zlepsenim organizacnich
ramcovych podminek. Nasledujici diskusni skupina se koncentrovala na projekty se
zamerenim na trh prace, zlepSeni technologického vzdélani a vybudovani technologické
sité mezi regionem Miihlviertel a Jizni Cechy. Na zavér byl prodiskutovan projekt ,,Mésta v
rozletu“, ktery se zabyva hospodarskym propojenim mést Horn, Zwettl, Schrems, Trebon,
JindrichQv Hradec a Telc.

Kromé presného predstaveni jednotlivych obsahl byly v ramci predstaveni projekt( reseny
nasledujici otazky:

B O co jde v nasem projektu?

B Co se doposud podarilo?

® Co jsou dalsi milniky?

m Které zkusenosti mizeme predat jinym projektim?

Nasledovala moznost prohlédnout si projektovy priklad - El-BiK. Tento projekt realizuje
Vysoka skola Polytechnicka v kooperaci s Vysokou skolou BFi ve Vidni.

Na zavér méli (castnici moZnost uvést své priority pro daldi programovaci obdobi EUS
Rakousko - Ceska republika. Vzdélani kvalifikace, mobilita pracovnich sil, vyzkum a
inovace, stejné jako podpora konkurenceschopnosti SMP by pritom podle ucastniki méli
hrat hlavni roli.
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07 SRR RECOMEZN

Pristi setkani siti RECOM se bude konat na podzim 2012 a bude se zabyvat tématem
Zivotni prostfedi a mobilita. Ukazalo se, ze setkani siti RECOM CZ-AT mohou posilit
kontakty mezi jednotlivymi aktéry a ze v ramci diskuzi lze poukazat jak na Uspéchy tak
na problematické body.
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17.06.2012

RECOMEX

RECOM Wirtschaft und Arbeitsmarkt

D i RECOMEZH
10:30 Begrifung und Einleitung

- RECOM - Das Projekt
11:00 Was tut sich? - Projekte im Dialog

- Podiumsgruppe 1

- Podiumsgruppe 2

13:00 Mittagspause
13.45 Exkursion zum Projektbeispiel EI-BiK
15.30 Zusammenfassung und Ausblick

. B . o . 7
L g RECOMEH s e RECOMEH
Projekt RECOM CZ-AT
Vorstellung
RECOM CZ-AT =

RECOM CZ-AT

Predstaveni
RECOM CZ-AT

Regional Cooperation Management CZ-AT

RECOM ist ein Kooperationsprojekt RECOM je kooperaéni projekt
zwischen Organisationen der mezi organizacemi regionalniho
Regionalentwicklung mit rozvoje s dlouholetymi
langjahriger Erfahrung in der zkusenostmi v preshrani¢ni
grenziiberschreitenden spolupraci

Zusammenarbeit.

B el - i . 4 s
G - M e RECOMEZH G L Jembicined RECOMEZH
Projekt RECOM CZ-AT Standorte RECOM CZ-AT / Lokality
* Projektpartner: * Projektovi partnefi:

— Regionalmanagement NO
(Lead Partner)
— Kreis Stidbéhmen
— Kreis Vysocina
— Kreis Stidmahren
* Projektlaufzeit: 2008 - 2015

— Regionalni management DR
(vedouci partner)
— Jihoc¢esky kraj
— kraj Vysocina
— Jihomoravsky kraj
» Doba trvani: 2008 - 2015

o Vymcne

o Vymcne
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29 e RECOMEX

Ziele von RECOM CZ-AT  CILE

* Akzeptanz fir + zvySit akceptanci
grenzuberschreitende Aktivitaten preshrani¢nich aktivit
steigern + podporit kooperaéni povédomi
* Kooperationsbewusstsein férdern . zintenzivnéni spoluprace
« Zusammenarbeit der Regionen regionl na obou stranach
beiderseits der Grenzen hranice
intensivieren

DD i
Ziele von RECOM CZ-AT

< RECOM modchte den vielfaltigen Ideen, Initiativen und
Projekten zwischen den Regionen und mit den Regionen
zu einer erfolgreichen Umsetzung verhelfen.

« Plattform fir GU Erfahrungsaustausch und regionales
Kooperationsmanagement

RECOMEX

+ RECOM chce podpofit uspéSnou realizaci nejriznéjSich

« platforma pro pfeshrani¢ni vyménu zkuSenosti a regionalni
koopera¢ni management

R o S,

b PR
Aktivitaten von RECOM CZ-AT

« personliche Beratungen

« inhaltliche Unterstutzung bei der Entwicklung von
grenziberschreitenden Projektideen und -konzepten

« Vermittlung von Kontakten zu geeigneten Projektpartnern

RECOMEX

» osobni poradenstvi

+ podpora pfi rozvijeni pfeshrani¢nich projektovych zameéra
a konceptl z hlediska obsaht

+ zprostfedkovani kontaktll na vhodné projektové partnery

B L

b PR

Aktivititen von RECOM CZ-AT
Aktivity RECOM CZ-AT
« Organisation und Moderation grenziberschreitender

Workshops, Seminare, Exkursionen und
Projektpartnerbérsen

» Vernetzung von Projekten mit &hnlichen Schwerpunkten
zur Schaffung von Synergien

RECOMEX

« organizace a moderace preshrani¢nich workshopu,
seminar(, exkurzi a burz projektovych partnert

« propojeni projektt s podobnym zaméfenim k docileni
synergii

. °« -

b PR

Aktivitaten von RECOM CZ-AT
Aktivity RECOM CZ-AT

» Grenziberschreitende Themennetzwerke in den Bereichen
Wirtschaft, Mobilitat, Freizeit und Tourismus, Umwelt und
Energie, Bildung und Arbeitsmarkt

» Daraus entstehen:

— Grenziiberschreitende Initiativen und Projektideen

RECOMEX

« preshrani¢ni tématické sité v oblastech hospodarstvi, mobilita,
volny €as a cestovni ruch, zZivotni prostfedi a energie, vzdélani a
pracovni trh

« ztoho vznikaji:
— preshraniéni iniciativy a projektové zameéry

il oyVromon g
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Aktivitaten von RECOM CZ-AT
Aktivity RECOM CZ-AT

— Grenziberschreitende Kooperationen und Partnerschaften

— Stadte- und Gemeindekooperationen, people to people
Aktivitaten, wie grenziiberschreitende Kleinprojekte, lokale
Partnerschaften und kulturelle Kooperationen

— Regionale Leitprojekte, die im Rahmen der Netzwerkarbeit
begleitet werden

— preshraniéni kooperace a partnerstvi

— kooperace mést a obci, aktivity people to people, jako
pfeshrani¢ni malé projekty, lokalni partnerstvi a kulturni
kooperace

— regionalni stéZejni projekty, doprovazené v ramci prace v siti

RECOMEX
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Informationen Informace Podiumsgruppe 1

Wirtschaftsplattform Silva Nortica— Pavel Hlozek
KMU Wettbewerbsfahigkeit — Dr. Herbert Patschka
Entwicklung von KMUs in Grenzregionen — Herr
Zathurecky

www.recom-czat.eu SME AT-CZ Growing Potential - Daniel Woehrer

VD i RECOMEZH
Podiumsgruppe 2

Miihlviertel-Siidbohmen Technologie-Netzwerk
Hannes Achlleitner

Stadte im Aufschwung- Vera Peichlova
BASIMET Facharbeitsausbildungen
Oberosterreich Siidbéhmen — Josef Stockinger
2011: Gemeinsam auf dem Arbeitsmarkt
Vysoc€ina — Niederdsterreich - Klara Houserova
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ZaloZeni hospodafrské platformy ERSN
Grundung Wirtschaftsplattform ERSN

Realizace 05/2008 — 06/2011

Leadpartner: JihoCeska Silva Nortica

Partneri: Projektovy spolek Waldviertel, Sdruzeni Ruze,
mésto Ceské Velenice, mésto Nova Bystfice, Méstské
kulturni stfedisko Slavonice

B = S = Vel
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+ Cile:

— Vytvoreni hospodaiské platformy mezi institucemi a podnikateli v

ramci ERSN

— Podpora vzdélavani, cestovniho ruchu

— Zlep$eni pristupu k vefejnym sluzbam

— Rozvoj existujiciho podnikatelského potencialu
+ Cilové skupiny

— Podnikatelé, zaméstnavatelé a zaméstnanci

— Samosprava, statni sprava

— U¢ni, novi uchazeci o zaméstnani

— Clenové euroregionu, partnefi projektu

— Management projektu

[ )OSR NURNE Su | —
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* Vysledky projektu

— Marketingova opatfeni pro Jizni Cechy a Waldviertel

+ Zpracovani map, statistickych dat

+ www stranky, informaéni brozury

« Vyroba filmu ,Hospodafsky prostor Jizni Cechy-Waldviertel*

« Vystava Jizni Cechy se predstavuji ve Waldviertelu*

« Ugast na vystavach BIOEM a Jihogesky kompas

« Ugastna 4 ych ) — velvy i CR ve Vidni
— Odborné konference

« Konference o spolupraci v cest.ruchu

« Konference o pfeshrani¢nim trhu prace

+ Hospodafsky koktejl s Hospodarskou komorou

+ Seminaf pro Ucetni obci, pro podniky se zahraniéni ucasti

» Exkurze na BIOEM GrossSchénau, vylov rybnika Rozmberk aj.
— StéZejni téma: ucriové

« Statistické Setfeni, studie o zaméstnanosti a trhu prace v EU

» Cyklus seminaftpro $koly ,Moznosti zaméstnani v EU*

RECOMEZH
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» Vyzvy v projektové praci
— Najit spole¢né téma pro projekt Evropska Gzemni spoluprace —
probihala jednani nad tématy ,Gesundheitsregion®, ,Poznej svého
souseda / Lerne deinen Nachbarn kennen*, Zadné z téchto témat
nebylo vybrano
— Zlepsit realizaci Fondu malych projektu — komunikace sekretariatu,
hodnoceni projektu, vyuétovani projektu, pomala kontrola na FLC

— Zlepsit komunikaci partneru — v sekretariatu NO je potfebny &esky
mluvici manager

— Zlepsit spolecnou pripravu aktivit
— ZlepSit uroven planovani
— Zpracovat strategii ERSN na obdobi 2014-2020

BE L 2 T
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» Dulezita témata pro budoucnost
— Doprava, mobilita
— Vzdélavani
— Trh prace
— Turistika
— Kultura a sport
— Spoluprace obci, regionli
— Socialni oblast, zdravotnictvi
— Fond malych projektu

b A RECOMEZH

* Co umime dobfe ?
— Zpracovani zadosti
— Projektovy management
— Propagace a publicita
— Jednani se samospravou
— Realizace aktivit projektu
— Kontrola a monitoring malych projektt
— Zpracovani pribéznych zprav a zadosti o platbu
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» Vazby na okolni regiony

— Evropsky region Dunaj — Vitava

— Program Evropska uzemni spoluprace

— Fond malych projektu

— Spolecné projekty — v posledni dobé se jejich
pocet snizuje

- Spoluvpréce managementu euroregionu — Sumava,
jizni Cechy, jizni Morava / Mihlviertel, Waldviertel,
Weinviertel

BE L. .2 < o of R
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Informace
Projektverein Waldviertel
Mag. Ursula Poindl
Sparkassenplatz 1/2/3, A 3910 Zwettl
Mobil: +43 676 812 20208
E-mail: info@rm-waldviertel.at

Jihoceska Silva Nortica
Mgr.Pavel HloZzek
Janderova 147/11, 377 01 JindfichGv Hradec
Tel.: +420 384 385 359
E-mail: info@silvanortica.com

RECOMEZH




Rakousko-Ceska hospoda¥ska spole¢nost

Obchodni a hospodaiska komora Brno
» Obecné prospésny spolek podle ¢eského prava se sidlem ve Znojmé

» Sdruzeni firem a manazeru z Jizni Moravy a Dolniho Rakouska, cca.
80 ¢lend, cca. 2.000 zaméstnancu

> Podpora obchodnich kontaktd mezi Ceskou republikou a Rakouskem,
» Podpora ¢lent viéi ufadim — lobbismus
» Ziskavani informaci a vyména zkuSenosti mezi leny

» Priprava a ucast na pfeshrani¢nich EU-projektech

dri
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StéZejni body naseho projektu?
Cil projektu:
» Podpora jihomoravskych a rakouskych MSP pfi jejich

preshranicnich projektech.

Econet byl ukonéen v tnoru 2012
Vedouci projektu: RHK Brno,
Projektovi partnefi: WKNO, BIC Brno, OTGW-RCHS

m '51"‘ [P iR ...:.‘:,..‘. [ i
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» Jaké mame cile a které hlavni cilové skupiny chceme oslovit?

» Podpora SMP na Jizni Moravé a v Dolnim Rakousku pfi jejich
preshranicnich projektech

v

informaéni setkani (napf.: prace za hranicemi, atd.)

kontaktni setkani zmaérené na branze ¢&i zakazniky (Kontakty&kontrakty)
internetova platforma pro pfeshrani¢ni zakéazky
(www.handwerkerplattform.eu )

Coaching pfi budovani podniku v sousedni zemi (pomoc v oblasti Gfednich
predpist, obchodni zvyklosti, zaloZeni spole¢nosti)

v v

v
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Jakych vysledku jsme v rdmci prace doposud dosahli?

4 velmi dobfe navstivené odborné informativni akce v CZ a AT

3 setkani Kontakty&Kontrakty v Brné

6 navstév podnikt s odbornymi pfednaskami, z toho 3 setkani
podnikatelek

Coaching 7 dolnorakouskych a 15 jihomoravskych firem v CZ a AT
ZaloZeni a zavedeni 5 firemnich kooperaci

Zfizeni rostouci platformy pro femesliniky pro 25 femesiniku
Uskute¢néno legalni vytvofeni predpoklad( pro vstup na rakousky trh
pro 36 jihomoravskych firem

or. - oy
BE L. .2 e L

b A RECOMEZH

» Kde vidime vyzvy v projektové praci?

» Motivace jak jihomoravskych tak i dolnorakouskych firem k uspé&Snym
preshrani¢nim aktivitam!

v

Motivace Ufadi v CZ a AT k poskytovani informaci a ke kooperaci!

» V8e ma svou cenu!

v

Vzdy plati pravidla hry souseda!
Docileni duvéry a spolehlivosti!

>
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Jaka témata pro nas budou v budoucnosti velmi dulezita?
Udrzitelné kooperaéni kontakty mezi partnery v ramci branze
Vyuziti komparativnich vyhod spoluprdce SMP na obou stranach
hranice v ramci hospodaiské soutéZe s velkopodniky a pramyslem
Vytvoreni pfedpokladd pro spolecné vétsi projekty

Zachovani a zvySeni tvorby hodnoty v hrani¢nim regionu

Zlepseni informaci, komunikace a kooperace z hlediska Grad(

n : 20ss
| R - N £
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» Co umime velmi dobfe?

» Networking, lobbismus u ufadu, zajmovych zastoupeni
» Informace, vyména zkuSenosti

» Coaching SMP diky siti poradcti

» Kompetentni dvojjazyéné poradenstvi eskych a rakouskych SMP diky
rozsahlym zkuSenostem z praxe

2
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» Kde vidime navazné body se sousednimi regiony?
» Vymeéna zkuSenosti

> Rozsifovani siti

» ,Spolecné jsme silngjsi*

» ,Nikdo neumi v8echno, kazdy pomaha druhému*

2

RECOMEZH

AL .2,

Rakousko-Ceska hospoda¥ska spole¢nost

Obchodni a hospodaiska komora Brno

Dékuji za pozornost

OTGW-RCHS, ésterreichisch-tschechische Gesellschaft, Rakousko-¢eska
spolecnost, hospodarstvi
www.oetgw-rchs.org
Ing. Harald Hofmann, piedseda
Dr. Herbert Patschka, generéini tajemnik
Radka Pavlikova, asistentka
Marianské nam. 6, 669 02 Znojmo

Info@oetgw-rchs.org

. Tel. Nr. AT: +43 664 420 7569; _..Tel. Nr. CZ: +420 603 453 021
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MSB- Technet byl koncipovan jako preshranicni kooperacni projekt.  propojen inovacnich regiond Jizni Gechy a Homi Rakousko se
zaméfenim na Mihiviertel .

Zakladem byla oboustranna analjza soucasného stavu inovagnich faktori vyzkum, vzdélani, hospodarstvi a infrastruktura. Na tomto
zakladé byla projekiovym tymem vytvofena mozna budouci scendria spolecného ,inovacniho regionu * a vypracovana souvisejici
opateni.

Projekt MSB-TechNet by finanéné podpofen v ramci EU programu ,Evropské tzemni spolupréce Rakousko ~ Ceska republika 2007-
2013". Cilem tohoto programu je podpora udritelnych preshranicnich kooperaci. To ma prispét k podpofe socioekonomicksho rozvoje a
lepsi integraci hranicnich regiond.

|“||"

i

Horni Rakousko je dnes vedouci primyslovou zemi Rakouska a v oblasti pramysl, wzkum a wvoj mi velmi dobrou pozici. Vyznamny podil na
inovativnim prostredi maji technologickd centra.

Preshraniéni koooperace v oblasti technologie a inovaci neni mezi Jiznimi Cechami a Hornim Rakouskem jests zdaleka vyvinuta. Bylo proto navrzeno

stanovit struktury, podobu a zakladni principy takovéto kooperace a vzéjemné si trinim prostfedi a analyzy

inovacnich aspekti. Soucasné mélo probihat dalsi dalezite dupmvodr\e opatfeni, které zasadné oviiviiuje rozvojové podminky inovagniho prostied, a
sice posilent povédomi které P regiony v globilnim prostredi 2namend.

Cil projektu:

Hlavnim cilem projektu bylo posileni preshranicni spolupré jické kompetence. K tomu méla by na spolecné tvorend sit
aktéri. A déle vymezen o krai, resp. Horni ym potencislem pro rozvoj, védecko-vyzk

Kariéru a inovacni podniky.

Hiavni cilova skupina: inovativni a technologicky zaméfené podniky z regiond: Mihlviertel a Jizni Cechy

AgENDA byla zalozena v roce 2003 s cilem poﬂwhl diky vybudcvénl regionéinich a narodnich kooperaci

technologie Setré vici Zivotnimu prostredimit poradenskou funkei v obl
odpadového hospodastyi ekologie a s tim i. Hiavni aktivity

Projektovi partnefi: vybudovani clustert a realizaci inovatnich projekid (MSB-Tech-Net).
AgEnDao.s. Jinoceska agentura pro podporu inovacniho podrikani JAIP byla v roce 2005 zménéna neziskovou organizaci.
AP Poslani JAIP spotiva v podpore vyzkumu&vyvoje a inovaci, aby tak byl zajiétén udrziteiny rozvoj jihoeského
Softwarepark Hagenberg reglont.
tech cEnter Linz Softwarepark Hagenberg je jednim v Rakousku.
TZ Freistadt Dres 768 racuie 1000 oxport ve 40 poaricich, 8 wakumnyeh zazenich 15 Sadinich Sborech Na Vi
Tzperg odborné Skole a univerzitnich institutech studje celkem 1400 osob. Zakladnim konceptem softwareparku je
1DZ Donau-Bshmerwald synergie a sila inovace, jez vyplyvaji z kombinace tfech aspekid - hospodafstvi, vyzkum a vzdalani.

st logickych center Linz, Freistadt, Perg a Donau- Bohmerwald riznych
poradenskych rabiokech a Sosbach. prondiTa kanceldfskych prostor a realzact naroanich & mozidrodrich
projekta.

Pracovni balicky:
1.Studie synergii — prosinec 2009
2.SWOT analyza — leden 2010

3.Roadmap — bfezen 2010

Soubézny vyvoj internetové platformy a databaze.

Vysledky:

CCOMMAP (COMpetence MAP): nazoms ukazuje inovaéni
potencial preshranicniho regionu Milhiviertel-Jizni Cechy:
Které kompetence jsou v kterych branzich v kterém regionu?
Kde naleznete vhodné partnery a experty pro Vasi inovaci?
Diky prehledu mapy ziskate rychleji podrobné informace.

Propracované vyhledavani v databézi umoziiuje podrobny nhled
doinovagnino prostoru.

Vyzvy v projektové prac

1. Optimali . M
2. Prezentace a realizace vysledk
3. Hodnoceni udrZitelnosti projektt
4. Byrokratické ramcové podminky

5. Finanéni proveditelnost
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Ktera témata budou v budoucnosti zvlasté dulezita:

- energie

- doprava

- IKT/ Technologie

- vzdélani a vyzkum

- cestovni ruch

Co umime velmi dobre:

- diky

- vysoky technologicky standard

- zapojeni do narodnich a mezinarodnich siti

a realizaci projektul

Kde vidime

é body se i regiony:
- specificka volba témat u projekt, ktera vede k win-win situaci partnert
- evaluace a vyuziti vzajemnych kompetenénich oblasti

- spoluprace v oblasti vzdélani a vyzkum

- vyuziti ia iho ruchu v

Adresy a kontaktni osoby:

nDa o.s.
Riegrova 1756/51

370 01 Ceské Budéjovice
www 0s-agenda.cz

[

jan Jar
Tel: +420 602 563 348
E-mail: jares@os-agenda.cz

: TZ Freistadt:

Softwarepark Hagenberg: Contact person:
i Christa Kreind!
Robert Stubenrauch, Project Manager
Tolvaa 7236 33430 Tel-Nr. +43 7942 75055-100
Emall e e Email: christa
wew.tzfat

Techcenter Linz: TZ Perg: TDZ Donau- Béhmerwald:
Contact person:
Georg Spiesberger Hannes Achleitner Hans Dobetsberger
Tel.: +43 732 9015 5400 Tel. +43 7262 9395 43 7282 20797

Email: office@techcenter.at
‘www.techcenter.at

Email:
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BASIMET

Vzdélavani odbornych pracovnich sil v Hornim Rakousku —
Jiznich Cechéach

Konzorcium
Horni Rakousko
Berufsférderungsinstitut (Institut pro podporu zaméstnani)
Oberdsterreich — BFI-0O (lead partner)
ORF Landesstudio Oberdsterreich
Jizni Cechy
Urad prace Ceské Budgjovice
COP centrum odborné pfipravy, Vy3si odborna Skola, Stfedni $kola
JSRLZ Jihoceska spole¢nost pro RLZ, o.p.s.
VSTE Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich

ROPEAN NN = . - g
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Stézejni body

«  Systémové srovnani identifikace zaméstnaneckych profilt a kvalifikaci v
kovodéIné vyrobé a kovoprimyslu, které jsou jsou nyni a stfednédobé postizeny
nedostatkem odbornik(, a to jak v Ceské republice, tak i v Rakousku.

« ldentifikace vhodnych zékladnich kvalifikagnich opatfeni.

« Adaptace (jazykové, metodicky, odborné - doplnéni o jazykové kurzy)

«  Doporuéeni pro uznavani téchto zakladnich kvalifikaci v AT a CZ, aby byl
umoznén vstup do spole¢ného vzdélavaciho systému

*  Vybudovani sité

Bl =
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Cile a hlavni cilové skupiny
*  Systémové porovnani vzdélavani v odvétvi zpracovani kovi v Jiznich Cechach
a Hornim Rakousku

« Identifikace (dil¢ich) profilii zaméstnani ve zpracovani kovi a kovotechnice
+  Preshranicni pilotni tréninky zakladniho vzdélavani v odvétvi kovovyroby a
aplikovanych vyrobnich technik jako svareni a CNC
Uéastnici, jejich? vék se pohyboval mezi 17 a 55

s,
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Vystupy projektu

+  Modely pro zakladni odborné vzdélani a ¢astecné kvalifikace v oborech
opracovani a techniky kovil

+  Vytvoreni prostupné modularni nabidky dal$iho vzdélavani, se statné
uznavanym ukon&enim plnych nebo &astenych kvalifikaci jako napf. vyuéni
zkousky v AT

+ Katalog doporuceni k uznani zakladnich kvalifikaci v AT a CZ

+ Prevod do standardni nabidky vzdélani za¢astnénych projektovych partneri

+  Zavéretna konference se vSemi ziCastnénymi partnery a stanovisky zastupce
zemského feditele Gfadu préce Horni Rakousko, vedouciho Ufadu prace Ceské
Budgjovice, regionalniho feditele hospodaiské komory Tabor a zastupct firem

b A RECOMEZH

» Kde vidime vyzvy pfi projektové praci?

« Vybudovani spolehlivych projektovych partnerstvi na bazi davéry

« Profesionalni projektovy management (podavani zprav, vyuctovani,
controlling)

« Jasné rozdéleni Uloh a roli v projektu

« Prlhlednost a otevienost, i v problematickych a konfliktnich situacich

« Uginna prace s vefejnosti

« Oteviena komunikace s poskytovateli dotaci a spravnimi strukturami

* Rozvoj pfedavani preshrani¢niho know-how a inovaci

ROPEAM LINKON = 2 - e 200
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» Ktera témata budou pro nas v budoucnosti zvlasté dilezita?

\4

Socialni integrace — také preshraniéné (mladez, star$i osoby na trhu
prace, znevyhodnéné osoby)

Demograficka zména

Mobilita

Vzdélavani v oborech zdravi, péce, green jobs

Spoluprace s podniky, univerzitami a vyzkumnymi Ustavy

vV Vv

v Vv

snne
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Co umime velmi dobfe?

— BFI-Horni Rakousko je vyznamnym pilifem v oblasti vzdélavani dospélych s
kvalifikacnimi opatfenimi pro témér 60.000 ucastniki rocné ve smyslu
celozivotniho doprovodného vzdélavani

— Nabidky kurz a seminaft, vy3si odborné skoly, akademie, specialni sluzby
pro firmy, opatfeni politiky trhu prace

— Stézejnimi body je kvalifikace odbornych pracovnich sil (technika, IT,

zdravotni a socialni obor, gastronomie) integraéni opatfeni, vyuka cizich

jazyka

Jiz témér 20 let se BF| podili na mezinarodnich projektech resp. se aktivné

ucastni v Evropskych sitich a svazech

m '51"‘ [P iR ...:.‘:,..‘. [ i
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» Kde vidime navazné body se sousednimi regiony?

» Ve vSech oblastech profesniho vzdélavani, socialniho zapojeni a
integrace na trhu prace

» Posileni pfeshrani¢ni spoluprace v tomto kontextu, predevsim pak u
uvedenych témat budoucnosti

b A RECOMEZH

« Dr. Josef Stockinger
Internationale Projekte und Kooperationen der BBRZ.GRUPPE
BFI - Berufsforderungsinstitut Oberdsterreich (Institut pro podporu zaméstnani
Horni Rakousko)
BBRZ - Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum (Profesni vzdélavaci a
rehabilitaéni centrum)
FAB Verein zur Férderung von Arbeit und Beschéftigung (Spolek pro podporu
prace a zaméstnanosti)

Grillparzerstrae 50

A-4021 Linz - Osterreich

T.: 0043 732 6922 5670 oder 5421

F. Kl 5721

mobile 0043 664 4355869

mail: josef.stockinger@bbrz-gruppe.at
www. ruppe.z
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2011: Spole¢né na trhu prace
Vysocina a Dolni Rakousko

BE . L. .2 . ol

Y i RECOMET
» Jaké jsou stézejni body naseho projektu?

Vytvoreni nové bilateréini platformy na Vysociné a v Dolnim Rakousku, kterou tvofi socidini partnefi,
spréva trhu prace, hospodéfské komory a komora zastupujici zajmy pracovniku (v AT tzv. Arbeiterkammer)

Reseni podminek trhu préce od 1. 5. 2011 je stéZejnim bodem projektu

Siteni znalosti pravnich zalezitosti - know how transfer, podpora zaméstnavani (podminky pro vykonavani
ruznych profesi v sousedni zemi, znalost nafizeni na rakouském a &eském trhu)

Poradenstvi a podpora cilové skupiny v zahraniénich aktivitach a kooperacich

onii y - tedkovéni préce
Vytvofeni dvojjazyéné internetové platformy

Statistiky, analyzy — mira nezaméstnanosti, porovnavani CZ - AT

B = o - Vel
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Jaké jsou nase cile a hlavni cilové skupiny, které jimi chceme
oslovit?

Cile:

« transparentnost pfi vyméné informaci, statistik a dat
« kvalitni a aktualni pfeshrani¢ni poradenstvi pro cilovou skupinu.

Cilové skupiny v regionu Vysocina, Dolni Rakousko

A) zaméstnanci UP, HK, Délnicka komora
B) podnikatelé, zaméstnanci, uchazeci o praci

| R - N
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Jakych vysledku jsme v ramci prace doposud dosahli?

Poradenské sluzby — 22 x (firmy, OSVC)

4x setkani koordina¢ni skupiny

2x vyménné staze pro pracovniky UP — Jihlava, Waidhofen/Thaya
1x vyménna staz pro MSP z regionu Vysocina - St. Pélten

1x odborny seminar pro MSP z regionu Vysocina — Jihlava

1x odborny seminaf pro MSP z regionu Wald-, Weinviertel —
Waidhofen/Thaya

Webové stranky projektu www.job-czat.eu

v
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Kde vidime vyzvy v projektové praci?

» Uspésna realizace jiz nékolika preshrani¢nich projektd s rakouskymi
partnery

» Moznost financovani projektu z prostfedkd EU

» Spole¢na realizace + spole¢na pfiprava + spole¢né financovani = pfispiva k
uzké spolupraci mezi partnery

» Zajem cilové skupiny

b A RECOMEZH

Ktera témata budou pro nas v budoucnosti velmi dulezita?

« Trh prace v Rakousku — volny pohyb zaméstnancu a sluzeb

« Poradenstvi — pfihlaSovaci povinnosti, socialni a mzdovy dumping,
hospodariské soutéze,...

« Nedostatek kvalifikovanych pracovnikd — vzdélavani pracovnikl

« Veétsi podpora vyuky némeckého jazyka na $kolach v CZ
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Co umime velmi dobie? Kde vidime navazné body se sousednimi regiony?

» Dlouholeta funguijici spoluprace s rakouskymi partnery = pozitivné se « Migrace kvalifikovanych pracovniki a jejich nedostatek ma negativni vliv
odrazi na realizaci projektu na hospodarstvi v pfihrani¢nich regionech Vysocina, Wald-/Weinviertel

> Poradenstvi pro malé a stfedni firmy, OSVC na Vysotiné a v Dolnim «+  Zajem o vzajemnou vyménu informaci, vytvareni spoleného védomi
Rakousku problému a vypracovani feseni a strategie

» rychla reakce na zmény a vyzvy v pfeshrani¢ni oblasti zaméstnanosti.

m '51"‘ [P iR ...:.‘:,..‘. [ i
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> Adresa a kontaktni osoby pro blizsi informace

Krajska hospodarska komora kraje Vysocina
Benesova 13
586 01 Jihlava

Klara Houserova, projektova manazerka

E: houserova@hkjihlava.cz
T: +420 739 213 862, +420 561 114 321

www.job-czat.eu , www.hkjihlava.cz
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Jaké jsou zasadni body naseho projektu?

» Jaké jsou nase cile a hlavni cilové skupiny, které jimi chceme oslovit?
» Jakych vysledki jsme v ramci prace doposud dosahli?

» Kde vidime vyzvy v projektové praci?

» Ktera témata budou pro nis v budoucnosti velmi diileZita?

» Co umime velmi dobie?

» Kde vidime navazné body se sousednimi regiony?

» Adresa a kontaktni osoby pro bliZsi informace

i dri
o
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Projekt MO0 200
Rozvoj podnikiu

projekt realizovany v ramci programu
w»Evropska iizemni spoluprace
Rakousko — Ceski republika
2007 - 2013

partnefi:

= Masarykova univerzita
= . Krajska hospodaiskd komora JmK
= FHWien - Studienginge der WKW

b A RECOMEZH

Jal

sou stéZejni body naseho projektu?

= Komparace pFitin poklesu stavebni vyroby v Jihomoravském kraji a ve Vidni
+  Premise .....

Vykonnost & konkur nérodni iky je vzdy obrazem vykonnosti a
i j ivych podniki umisténych v daném ickém prostoru
=> 1. Co okekivé podnikovy v souvi jicim a im vivojem

konkurenniho prostedi v odvEtvi stavebni
2. Jak se méni charakteristiky konkurenéniho prostiedi - jde predevsim o ty charakteristiky,
které se odliSuji nebo v blizké dob¥ odli¥ovat budou od toho, na co byly dosud teorie a praxe
2vyKlé... ( kvalita, cena, bankovni garance, pracovni sila, ziruky, vn&jsi projev, znatka
podniku,certifikity a jiné...)

*  Zasadni otizka vyzKumu ....do jaké je pokles vykonnosti podnikii ( v souvislosti
uvedené premisy ) stavebni vyroby zivisly na soutasném ekonomickém vyvoji narodni
ekonomiky a sniZeni vykonu odv&tvi stavebnictvi, resp. do jaké miry je schopen podnikovy
management korigovat interné chod podniku

i . 207
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» Jaké jsou naSe cile a hlavni cilové skupiny, které jimi chceme oslovit?

+ Vybér 1500 podniki stavebni vyroby a vyroby stavebnich hmot na tzemi JmK a mdsta — zemé
Videit

«  Vychazime z objektivnich statistickych dat a vysledkii — zdroj CSU

. E, detio u

(zména konceptu F ,, Stavebnictvi ) v souasnosti jsou tfi (41 - vystavba bu

inZeny é i i,43 - iali; é stavebni ¢innosti )

v
dov, 42 -

*  Tvorba specializovaného dotazniku — je obsahem dal3i &asti vyzkumu

+  Dotaznik— otizky z manaZerské oblasti
. - otiizky z prévni oblasti
. - ekonomické ukazatele ROS, ROA, ROE, likvidita, irokové kryti

*  Mezinirodni srovnatelnost — dle nafizeni Evr. Parlamentu a Rady z roku 2006 ( tudiZ spolené
parametry pro partnery tohoto projektu )

: 2
L Fe'<d
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> Jakych vysledkii jsme v ramci price doposud dosahli?

. Vyhled: etodickému poZadavku

+ JevytvoFena Definice vychodisek vyzkumu, definice problémové a predmétné oblasti

« JevytvoFena Definice vyzkumnych cili

+ Jsou stanoveny hypotézy

«  Jezpracovina Piiprava podkladii pro vyberové Fizeni na dodavatele dat pro empiricky
vyzkum a tvorba spolenych porovnatelnych charakteristik s rakouskym partnerem, termin do
Konce 06/2012 probéhne veFejnd zakizka na administratora dat v JmK ( FHI Wien 09/2012)

+ Je Vypracovéna metodika vyzkumu zaméfen na manazerské otazky a vyhodnoceni
ekonomickych a m¥Fitelnych parametrii ( ROS, ROA, ROE, tirokové kryti, likvidita )

Probéhne 07/2012 - 03/2014

«  Shér informaci, reSer3ni &innost, metodickd a organizatni piiprava empirického Setfeni

sme v obou regionech podniky odpovid

+ Postupné vyhodnocovini ziskanych dat, porovnini s rakouskym partnerem

+  Hledsni spolenych charakteristik stejného odvétvi v JmK (CR ) a zemi Wien ( Rakousko )
+ Mezinirodni konference a workshopy

+ = “Mezinarodnt publikace L

o - oy
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» Kde vidime vyzvy v projektové praci?

+  Identifikovat viastnosti a schopnosti vybraného vzorku podnikii a vyjadit jejich ckonomické,
6 i ilni a vztahové rozvi i

+  Analyzovat ckonomicky potencidl podnikii v dobé recese
+ Vytvorit metodiku tvorby pFipadovych studii na pikladu nejlepsich podnikii v regionu

. Roz3iFit poznani 0 manaZerské &innosti v krizovych podminkich

+ Dt podnéty investoriim ... stat, kraj, komunalnim oblast, privétni investoFi
«  Ditimpuls k rozvoji projekti PPP

+ Poskytnout a vytvofit podklady pro teorii (UNI, V§ )

+  Pkenést impulsy do podnikové praxe

v
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» Co umime velmi dobie?

» Ktera témata budou pro nas v budoucnosti velmi diil

*  Analyza podnikii stavebni vyroby a vyroby stavebnich hmot v dobé recese na iizemi JmK a =  Maime zKu$enosti s Fizenim obdobnych ,, masovych ,, projektii ( Centrum
mésta Vidné ( i ‘ganizatni formy, i, marketing, konkur h i Ceské iky pii ESF MU v Brn¢)

;:;:?l::cgzﬁggm)ﬂ' analyza divodi, motivi, ofckivéni, podminek, pFinosi, zamérd, jiné = Umime statisticky a manaZersky vysvétlit data rozhodujici pro investorskou

+ 2)v§voj nirodni ckonomiky a financovini vystavby piteinich projektii na sledovanych a Sk“‘,"““ . -
analyzovanych tizemnich celcich (infrastruktura, dopravni stavby, bytova vystavba, investieni * Umime pracovat se studenty a doktorandy v oblasti sbéru dat a jejich
vystavba, jiné ... ) vyhodnocovini

*  3)identi vlastnosti, ti a il Fizeni, = Umime ,, prodat,, vysledky nasi prace ¢tivou formou veiejnosti jak odborné tak
pr ivity, vyl i jédFit tyto viastnosti zvolenymi a laické

nymi parametry

«  4)rozii¥it poznani o celkovém rozvoji podniki staveb:
dobé ckonomické recese, toto poznani prevést pomoci
podnikové praxe a teorie podnikového hospodaFstvi v univerzitni oblasti, zvI43t' uvést formou
pripadovych studii podniky, které jsou neformélnimi lidry v daném odvétvi

vyroby a vyroby stavebnich hmot v
ysledkii a odborné publikace do

onas
« - el
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» Kde vidime navazné body se sousednimi regiony? > Adresa a kontaktni osoby pro bliZsi informace

* Vychazimez motta... Ing. Viliam Zathurecky, MBA, Ph.D.

....kdyz chci Zit vedle souseda, musim znat jeho vlastnosti....

Stavebnictvi je fenomén, ktery absorbuje vysoce kvalifikovanou praci, védéni, Katedra podnikového hospodarstvi
um, znalosti, zkusenosti, pracovni silu, na izemi JmK pracuje mnoho Ekonomicko-spravni fakulta
Y i jektd, na tzemi Vidné minimum &eskych
stavebnich subjektu, kdysi tomu bylo jinak, ¢eské ruce zednickych mistri
byly ve Vidni, v Rakousku hledanym zbozim.

Masarykova univerzita
Lipova 41a, 602 00 Brno

.... Chceme vrétit stavebnictvi jeho vyznam pFesahujici rozmér hranic mezi + 420 549 498 583
nasimi zemémi ....

zathurecky@econ.muni.cz
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PREDSTAVENI PROJEKTU MESTA V ROZLETU

*Oficidlni nazev projektu: Mésta v rozletu — €. p. M00198

*Financovani projektu: Evropsky fond pro regionalni rozvoj,
Operacni program Evropska Gzemni
spolupréce Rakousko — Ceskd
republika 2007 — 2013

*Doba trvani projektu: od 1.7.2011 do 31. 12. 2013
*Partnefi projektu: Horn, Zwettl, Schrems,

Trebon, JindfichGv Hradec, Tel¢
*Celkové zpUsobilé vydaje pro spolufinancovani z EU: 1109203 EUR

CiLE PROJEKTU SPECIFICKE CILE

Ekonomické posileni regiont Kvalifikace osob odpovédnych za ekonomicky
Waldvirtel/ Jizni Cechy/ Vysocina rozvoj mésta

Ekonomické propojeni mést Aktualizace strategii mést na zaklade vyreseni
stéZenich bodu

Profesionalni koordinace ekonomického rozvoje

mést Podpora stavajicim a budoucim podnikatelum

Pfeshranicni vyména zkusenosti

Telc
MESTO TELC - STEZEJNi BODY CiL A CiLOVE SKUPINY

Aktivovat spolupraci s mistnimi podnikateli ve

Zefektivnit komunikaci a spolupraci mezi sluzbach cestovniho ruchu.
méstem a podnikateli _

Cilové skupiny:  Ubytovatelé, hotelieri, restaurateri
Zajistit propagaci mésta obyvatelé a ostatni podnikatelé ve

sluzbach CR.

Aktualizovat strategii rozvoje mésta a
cestovniho ruchu

]
]

i
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Telc
JAKYCH VYSLEDKU JSME DOPOSUD DOSAHLI?

Pravidelné schizky pracovni skupiny podnikatelt, ktera
se schazi 2x do mésice.

Bfezen 2012 se konalo velké setkdani vSech mistnich
podnikateld.

Spoluprace s V3PJ, ktera je realizatorem marketingového
prizkumu mésta Telce.

Zajisténi propagace — projektovy web, JH TV, Telcské
listy, Kam po Cesku.

Zapojeni podnikateld do kulturnich akei prostrednictvim
doprovodnych programu.

17.06.2012

Telc
KDE VIDIME VYZVY V PROJEKTOVE PRACI?

Presvédcit mistni podnikatele, Ze cestovni ruch je predevsim o
nich, o jejich chovani k turistim, o jejich servisu nabizenych
sluzeb a mésto Tel¢ vytvafi infrastrukturu cestovniho ruchu,
kvalitni zazemi.

KTERA TEMATA BUDOU PRO NAS V BUDOUCNOSTI
VELMI DULEZITA?

. UdrZeni turistl ve mésté pies noc.
. Udrzitelnost vzajemné spoluprace mezi méstem a podnikateli.
ProdlouzZeni sezény v Teli.

CO UMIME VELMI DOBRE?

- Pestra nabidka kulturnich a spolec¢enskych akei.
- Sezéna v Teldi pIna turista.

KDE VIDIME NAVAZNE BODY. SE SOUSEDNINMI
REGIONY?

Odliv lidi do vétsich mést za pracovnimi prilezitostmi.
Oziveni centra mésta mimo sezénu.
Vymeéna zkusenosti.

it

Jindrichtv Hradec
MESTO JINDRICHUV HRADEC - STEZEJINFBODY

Zpracovat Koncepci dopravni obsluznosti mesta
Jindfichova Hradce

Spoluprace s mistnimi i zahranicnimi podnikateli

Podpora novych podnikatelt

fichiv Hradec

CiL A CILOVE SKUPINY
Podpora stavajicich podnikatelu.
Podpora novym zajemctim o podnikani.
Koordinace spolecnych aktivit mistnich
podnikateld.
Realizace Koncepce dopravni obsluznosti
mésta JH.
Preshrani¢ni vyména zkusenosti.

Cilové skupiny- Podnikatelé z malych i velkych mést,
verejna sprava.

Jindrichtv Hradec
JAKYCH VYSLEDKU JSME DOPOSUD'DOSAHLI

Koncepce dopravni obsluZznosti - byly predany

prizkumy a analyza, dokonceni v zari 2012.
Navazali jsme spolupraci s Hospodarskou
komorou, ktera sdruzuje podnikatele a

uskutecnili pét spolecnych akei.

Medializace projektu probéhla v tisku.




KTERA TEMATA BUDOU PRO NAS V/
VELMI DULEZITA?

*Koordinace spole¢ného postupu pro podporu podnikani.
*Hodnoceni vysledkl dopravni koncepce.

CO UMIME VELMI DOBRE?
Propagaci projektu a mésta, spolupracovat s podnikateli.

KDE VIDIME NAVAZNE BODY SE SOUSEDNIMI'REGIONY?
Ve spolupraci v predavani zkusenosti v podnikani:

17.06.2012

Trebon
MESTO TREBON - STEZEJNI BODY

Posileni ekonomické stability mésta hledani
podnikatelskych moznosti v oblasti sluzeb, ktere
ve mésté postradaji obcané, turisté ci lazensti
hosté.

OZiveni centra mésta mimo sezénu, vytvoreni a
rozsifeni nabidky kulturnich aktivit, prodlouzeni
sezoénnosti presunem aktivit sezonnich na
obdobi Fijna az dubna.

Trebon
CiLE A CILOVE SKUPINY
Cilem je prodlouzeni turistické sezony a oziveni'centra
mésta takovymi aktivitami a sluzbami, které prinesou
vice moznosti v centru mésta.

Cilovymi skupinami, se kterymi probihaji setkani a
brainstorming v rdmci projektu MVR jsou lidé ptsobict
v rlznych sférach mésta. A to ubytovatelé, majitelé
restauraci, obchodu, neziskové organizace a zajmova
sdruZeni pusobici ve mésté.

BOPHAUNE sy
iond pro

Trebon
JAKYCH VYSLEDKU JSME DOPOSUD DOSAHER

Doposud jsem dosahli toho, Ze na pravidelnych
setkanich podnikatell je vice ucastnikt, nez bylo
kdykoliv pfedtim, probiha velice zajimava a poucna
vymeéna nazorl, na hospodarskych trzich diky projektu
predvadime aktivity, které by jinak nebyly mozne,
propagujeme je masivné v médiich, dokoncili jsme
aktualizaci koncepce rozvoje mésta Treboné€, provadime
jednotlivé osobni schlzky s poskytovateli'sluzeb ve
mésteé.

Trebon
KDE VIDIME VYZVY V PROJEKTOVE PRACIZ

*Hlavni vyzvou v projektové praci je dle naseho'nazoru
jeho samotna napln, jestlize mluvime konkrétne o
projektu Mésta v rozletu.

*Prodlouzit turistickou sezénu a ozivit centrum mesta
mimo turistickou sezénu ve mésté.

Trebon

KTERA TEMATA PRO NAS BUDOU
V BUDOUCNOSTI VELMI DULEZITA?

Do budoucna pro nas bude velice dulezité prilakat do
mésta vice navstévnikid. V soucasnosti pozorujeme

! Kol Xuie JaeE Eoct |

dovolené v CR a ne v zahrani¢i.




Trebon
CO UMiIME VELMI DOBRE?

*Dnes nemame problém prilakat turisty do Trebone
v hlavni turistické sezoné, kdy Zije i centrum mésta a
vsichni poskytovatelé sluzeb maji plné ruce prace.

*Umime poskytovat velice kvalitni lazenskou péci,
ktera je bezesporu velikym lakadlem pro navstévu
Treboné.

17.06.2012

Trebon

KDE VIDIME NAVAZNE BODY SE SOUSEDNINN
REGIONY?

*Vsechny regiony ve svych mensich méstech resi obdobné
problémy jako jsou skomirajici centra, odchod lidi do vétsich mést
za praci, kratka turisticka sezéna.

*Ndvaznost na rakouskou stranu je obdobného charakteru, avsak
zde je potieba navic klast vétsi diraz na propojeni, které

v dfivéjsich dobach fungovalo lépe nez dnes a je tfeba ho znovu
obnovit

ADRESY A KONTAKTY MEST V ROZLETU S CZRIIEREN

TELC:
Véra Peichlova, telc.mestavrozletu@seznam.cz, 737 175 595
Lukas Pivonka, lukas.pivonka@telc-etc.cz, 724 795 522

TREBON:
Josef Klabecek, josef.klabecek@mesto-trebon.cz, 384 342 163
Jana Vitkova, jana.vitkova@mesto-trebon.cz, 384 342 167

JINDRICHUV HRADEC:
Vilma Szutova, szutova@jh.cz, 384 351 187
Karolina Pri$ova, prusova@jh.cz, 384 351 205

ADRESY A KONTAKTY MEST V ROZLETU SATRIIEREH

HORN:
Mario Don, don@horn.gv.at, +43 (0)2982/2656-24

ZWETTL:
Barbara DIRNBERGER, b.dirnberger@zwettl.gv.at, +43 2822 503-128

SCHREMS:
Claudia TRINKO, claudia.trinko@schrems.at , +43 (0)2853/77454

DEKUJEME ZA POZORNOST

WWW.STAEDTE-IM-AUFSCHWUNG:EU
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Wirtschatt | Wissen | Wohnen an der
Ekonomika | Vzdélani | Bydleni podél @
www.regionW3.eu
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Jaké jsou stéZejni body naseho projektu?

Co jsou nase cile a hlavni cilové skupiny, které tak chceme oslovit?
Jakych vysledkd jsme doposud dosahli v rdmci prace?
Kde vidime vyzvy projektové prace?

Ktera témata budou pro nas do budoucnosti zviasté dulezi
Co umime velmi dobfe?

Kde vidime névazne body se sousednimi regiony?
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Obce v regionu mE"l
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Gollersdorf

Grabern

Guntersdorf

Dobsice Hardegg
Dyjakovicky Haugsdorf
Chvalovice Hollabrunn
Novy Saldorf- Pernersdorf
SedleSovice Pulkau
Satov Retz
Vrbovec Retzbach
Znojmo Wullersdorf
Zellerndorf
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» Jaké jsou stéZejni body naseho projektu?

» Spole¢na propagace regionu jako lokality pro bydleni, ekonomiku a vzdélavani

» Upevnéni rozvoje lokalit ve védomi obyvatel a regionalnich aktérd, koordinace a
podpora spoluprace

»  Vytvofeni kompetentnich a profesionalnich kontaktnich mist pro osoby/podniky
hledajici obytné a pramyslové plochy

» Propojeni obci, podniki a vzdélavacich zafizeni pro zvy$eni atraktivity

- o -
] JES g -
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Co jsou nase cile?

Poskytovat zakladni informace o lokalitach

Poskytovat informace o volnych plochach a prazdnych objektech
Vypracovani vyhod lokalit

Cilena marketingova a propagacni opateni

Kvalifikace lokaln& povéfenych osob

Zvy3eni povédomi o vyznamu rozvoje lokalit

Vyuziti synergii diky spolupraci a vyméné zkuSenosti

YV VYV

Y VvV

> Ktere cilové skupiny tak chceme oslovit?
Osoby hledajici obytné prostory

Podniky hledajici priamyslové plochy

Obce a regionalni instituce

Vzdélavaci zafizeni

YV VYV
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» Jakych vysledkl jsme doposud dosahli v ramci prace?

»  Vytvoreni spole¢né znacky W3
> Webové stranky
> Brozura o lokalitach, informati brozury
> Propisky. pfivésky na Kice, atd.
»  Servisni mista presahuijici obce formou tfech lokalné povéfenych osob
> Hollabrunn, Retz, Znojmo
> Podpora z&jmd, marketing a préce s vefejnosti, koordinace obei
> Databaze nemovitosti
> Evidence viech relevantnich nemovitosti ve vech obcich
> Poprvé e prehled k dispozici v kazdé sprévé oboi
> Plehled o kompletni nabidce volnych ploch a pozemka v regionu
> Zapojeni do webovych stranek obci
> Zuyseni nabidky diky spolupréaci s makiéfi a soukromymi prodavajicimi
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> Webové stranky: www.regionw3.eu - [
e
5.254 osob navstivilo tyto stranky.
Ainat NaVEEEVY: 7,156 wloiads Strankyinavitéva: 343
- tninavstévnici: 5.254  hsskdes Pramémadobanavstévy:  00:02:18

N % opusténi:

dien Poetvyvoldni 4.543 4476 %
strének:
NPT % novych navstev: T2.93 %

m 72,96 % New Visitor

830 navstev

m 27.04 % Retuming Visiter
9% navstev
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» Webové stranky: www.regionw3.eu m"l

rr— Y
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Zemé/oblast navstévy %navstév

51 Jiz z poctu navstiveni webovych stranek
2 e a nemovitosti Ize poznat, Ze realizovana
1 = opatfeni

1 m + Uast na veletrzich

5 . o oms + hromadné zasilky, inzeratové

5 W | 0st kampané

) % | 080% « tiskové zpravy

1 o |0 jsou pfimo reflektovana ve

vyhledavacich aktivitach konzumentt v
regionu.

£y

4 - = -
i holeky braf K73 Vi
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» Kde vidime vyzvy v projektové praci?

» Sotva existujici zaklady

»  Pochopeni pro vyznam marketingu pro lokality
» Jazykova bariéra

» Rozdily v mentalitach AT <-> CZ

>

Byrokracie pfi realizaci podpor

EUROPEAN LNION m = - -
Bereiopasm Funa i Wiyt Mesluck e
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» Ktera témata budou pro nas do budoucnosti zvlasteé dulezita?

Pracujeme jiz na nasledném projektu, ktery se bude soustfedit na podporu ekonomiky.

V ramci projektu ,SME AT-CZ Growing Potentials* funguje Region W3 jako pilotni region.
Na zakladé empirické studie SMP v pfihranicnim regionu jsou zde realizovana konkrétni
opateni pro podporu propojeni i

z o e
| earin iy e R
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» Co umime velmi dobfe?

>

Pohyb na trhu nemovitosti

Vyuzivani efektd synergii mezi riznymi
projekty

Vyuzivani stavajicich struktur

Zajisténi udrZitelnosti diky trvalé existenci
webovych stranek a lokalitnich povéfenct
I cili projektu do alnich

v

v

v

v

struktur

» Kde vidime navazné body se sousednimi regiony?

Nasmérovanim projektu W3 na marketingové aktivity byly zvyraznény

Novy projekt SME AT-CZ se soustfedi na ekonomické kooperace, ¢imz

o

- EURPEAN LN
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lokalitni vyhody a vyjime&né vlastnosti regionu W3, ¢imz se lisime od
sousedicich regiont.

budou znatelné i dopady v sousednich regionech.

P9 i
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» Adresy a kontaktni osoby pro blizsi informace:

Spolek Interkom Hollabrunn - Retz - Znojmo
2070 Retz, Hauptplatz 30, Osterreich
office@regionW3.eu

Lokalni povéfena osoba Hollabrunn - Mag. Barbara Sturmlechner
2020 Hollabrunn, Josef-Weislein-StraBe 11, Osterreich

Tel. +43 664 523 39 26

hollabrunn@regionW3.eu

Lokalni povéena osoba Retz - Daniel Wohrer
2070 Retz, Hauptplatz 30, Osterreich

Tel. +43 29422223 - 34
woehrer@region\W3.eu
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