
 
 
 
 
 

 
 
 

 

NETZWERKTREFFEN ZUM THEMA 

„Gesundheit/Soziales“ 
 

Ort: NÖGUS/Saal Niederösterreich, St. Pölten, Stattersdorfer Hauptstraße 6/c 

Zeit: 30.04.2014 | 09:00-14:00 

 

Organisation:  Jitka Kössler, Regionalmanagement NÖ Büro Weinviertel 

Moderation:  DI Dr. Hannes Schaffer, mecca consulting 

 

 

TischmoderatorInnen: 

Name Organisation 

Lucie Ježková Kreis Vysočina 

Martin Kavalek Amt der NÖ Landesregierung 

Jitka Kössler RM NÖ, Büro Weinviertel 

Francois-Edouard Pailleron Amt der NÖ Landesregierung 

Radka Šilhavecká Kreis Südböhmen 

Jiřina Zaňátová Kreis Südmähren 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

Woher kommen die TeilnehmerInnen der Veranstaltung? 
 

 
  



 
 
 
 
 

 
 
 

ABLAUF 

 

 

 

 

 
  
  
  
  
  
  
  

 

08:30 Uhr  Eintreffen und Registrierung 
 
09:00 Uhr  Begrüßung und Einleitung 

Jitka Kössler, Regionalmanagement NÖ Büro Weinviertel 
 
Information zu grenzüberschreitenden Aktivitäten 2014-2020 
DI Dr. Hannes Schaffer, mecca consulting 
 

09:30 Uhr  Projektwerkstatt Teil 1 / Entwicklung grenzüberschreitender 
Projekte 
 

11:30 Uhr  Pause 
 
12:15 Uhr  Projektwerkstatt Teil 2 / Entwicklung grenzüberschreitender 

Projekte 
 
13:15 Uhr  Zusammenfassung und Ausblick 
 
 
Anschließend Möglichkeit zur Vernetzung und zu Einzelgesprächen 

 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 

PRÄSENTATION 

 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

 
  



 
 
 
 
 

 
 
 

EINDRÜCKE 
 

 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
  



 
 
 
 
 

 
 
 

INTERVENTION LOGIC (draft) - ETC Programme AT-CZ 2014-2020 
 

Thematic 
objective 

Investment priority and 
Specific objective Actions 

Strengthening 
research, 

technological 
development 

and innovation  
(TO1) 

IP 1a: Enhancing R&I 
infrastructure and capacities to 
develop R&I excellence and 
promoting centres of 
competence, in particular those 
of European interest 
 
Specific objective: Improved 
and extended research and 
innovation capacities  

a) Preparatory studies and planning activities for investments in R&I 
infrastructure which will be jointly used/shared by cooperating R&I 
institutions from both sides of the border  

b) Investments in new jointly used/shared R&I facilities or extension and 
modernisation of technology facilities, research capacities, laboratories 
which are of regional/cross border interest in order to help organisations 
(incl. enterprises), develop more innovative products, services, processes, 
marketing and diversify the cross border activities  

c) Supporting concrete joint cross-border R&I activities being of “regional 
interest” (i.e. research projects etc. using the internal research and 
innovation potential of cross-border region) and fostering the preparation of 
the implementation of results  

IP 1b : Promoting business 
investment in R&I, developing 
links and synergies between 
enterprises, research and 
development centres and the 
higher education sector,… 
 
Specific objective: Fostering of 
involvement of SMEs in the 
innovation system 

a) Joint research projects, technology transfer and know-how transfer between 
research/technology institutions and businesses 

b) Cross border expansion of regional cluster initiatives aiming at increased 
innovation potential of SMEs and establishing of new / fostering of existing 
cross border acting clusters 

c) Development and implementation of innovative processes and approaches 
and products in the region through broad cooperation of research institutions 
and SMEs 

d) Systemic measures to facilitate SMEs in joining the innovation system and 
using results of regional R&I system (incl. specific services in R&I sector - 
intermediation of information, contacts, consultancy and other assistance to 
SMEs aiming at their increased innovativeness) 

e)  Promoting networking and cooperation activities among research 
institutions, education/research institutions, universities and businesses 

      

Protecting the 
Environment 

and Promoting 
Resource 
Efficiency 

(TO6) 

IP 6 c: Conserving, protecting, 
promoting and developing 
cultural and natural heritage 
 
Specific objective: Valorisation 
of the cultural and natural 
heritage of common region in a 
sustainable way 

a) Systemic measures of common character (e.g. studies, strategies, plans, 
systematic promotional activities) in the field of preservation, development 
and utilization of cultural / natural heritage  

b) Reconstruction, recovery and promotion of cultural / natural sights and 
monuments in the region based on relevant regional, national or commonly 
agreed strategies / concepts 

c) Preservation, development and promotion of the cross-border region´s 
intangible cultural heritage (such as music, crafts, traditions, architecture, 
philosophy, literature, history), mainly through cultural events 

d) Support the utilization of the cultural/natural heritage potential by 
investment in sustainable public touristic infrastructure and information 
facilities 

e) Development, realization and promotion of joint environmental activities 
connected with the cultural and natural heritage 

IP 6 d: Protecting and restoring 
biodiversity and soil and  
promoting ecosystem services 
including through Natura2000, 
and green infrastructure 
 
Specific objective: Improving 
the cross-border coordination in 
the field of landscape and nature 
protection with the aim to 
increase ecological stability and 
improvement of ecosystem 
services  

a) Investments in Green infrastructure, i.e. natural and landscape elements 
that are contributing to:  
-prevention of flooding and/or water retention (such as floodplain 
restoration, wetlands, re-naturalizing rivers and river banks etc.),  
- adaptation to climate change or the mitigation of negative effects (incl. 
measures dealing with droughts),  
- easier migration of species in the joint region (artificial landscape elements 
etc.) 

b) Coordinated preparation and/or implementation of NATURA 2000 and other 
concepts for protected areas and other measures supporting the preservation 
of biodiversity 

c) Measures for soil protection and utilization of land in the way that helps to 
preserve or restore healthy and biologically diverse ecosystems 



 
 
 
 
 

 
 
 

 

d) Preparation and implementation of joint cross border mechanisms – like 
researches, studies, strategies, plans, coordinated management approaches, 
awareness raising and education activities and other structural cooperative 
measures in the field of nature and landscape protection 

IP 6 f: Promoting innovative 
technologies to improve 
environmental protection and 
resource efficiency in the waste 
sector, water sector and with 
regard to soil, or to reduce air 
pollution 
 
Specific objective: Fostering the 
utilisation of eco-innovative 
potential of the region  

a) Realization of pilot projects for testing and implementing innovative 
technologies and approaches to improve environmental protection (e.g. 
waste management) 

b) Realization of innovative projects on introduction of renewable energy 
resources 

c) Realization of innovative projects that focus on energy efficiency incl. 
implementation of low-energy solutions (management plans, pilot actions 
etc.) 

d) Research, studies, strategies, plans and other mechanisms to promote 
innovative technologies and approaches in the field of environment 
protection and resource efficiency  

      

Promoting 
Sustainable 

Transport and 
Removing 

Bottlenecks in 
Key Network 

Infrastructures  
(TO7) 

IP 7b: Enhancing regional 
mobility by connecting secondary 
and tertiary nodes to TEN-T 
infrastructure, including 
multimodal nodes 
 
Specific objective: Improvement 
of accessibility and road safety 
in the cross-border region 

a) Development of common cross-border network infrastructure by building, 
reconstructing, upgrading and improving the road network 

b) Development and implementation of traffic management and safety systems  

      

Investing in 
skills, 

education and 
lifelong 

learning by 
developing 
education 

infrastructure  
(TO 10) 

IP 10b: Investing in education, 
training and vocational training 
for skills and lifelong learning by 
developing and implementing 
joint education, vocational 
training and training schemes 
 
Specific objective: Extension of 
common supply of education and 
qualification activities in order 
to utilize human resources 
potential in cross-border region 

a) Adaption of educational conditions/systems to the economic and cultural 
needs of joint region (meeting the needs of labour market etc.) 

b) Harmonisation of the vocational education system (dual education) for 
meeting the needs of SMEs and the joint labour market 

c) Development and implementation of measures interconnecting education 
and practice (e.g. joint schemes to support long-term traineeship of students 
in companies across the border in the style of “Dual education” in Austria)  

d) Development and implementation of common systemic measures and jointly 
realised programmes in the field of education and long life learning in form 
of  
- study plans/curricula, 
- student and staff exchange, 
- preparing basic principles for harmonization and acceptance of 
qualifications, 
- specialised bilateral trainings schemes 

e) Fostering traditional regional skills and activities of language learning  
      

 Enhancing 
Institutional 
Capacity and 

Efficient 
Public 

Administration 
(TO11) 

IP 11: Enhancing institutional 
capacity of public authorities 
and stakeholders and efficient 
public administration by 
promoting legal and 
administrative cooperation and 
cooperation between citizens 
and institutions 
 
Specific objective: Fostering 
cross-border co-operation of 
communities and institutions in 
joint region 

a) Strengthening of networks (of NGOs, public and non-profit organisations etc.) 
on local/regional level and fostering the potential to extend cooperations 
with clear cross border approach and targets 

b) Fostering the cooperation of municipalities, cities and regions 
c) Measures for better coordination and harmonization of public transport 

operation in the cross-border region 
d) Systemic cooperation of educational and labor market institutions 
e) Development of specific funds fostering small scale integration, cooperation 

between citizens and institutions  and other local cohesion activities (e.g. 
SPF) 

   Thematische Schwerpunkte des Workshops 

 



 
 
 
 
 

 
 
 

ANMELDUNGEN 
Name Organisation E-Mail Telefon 

Auer Julia NÖGUS julia.auer@noegus.at 02742/9010-13416 
Čížková Věra, JUDr.  Kreis Südböhmen cizkova@kraj-jihocesky.cz 00420/386 720 605 

Čupera Jan, Ing. Jihomoravský kraj, odbor zdravotnictví 
Krajského úřadu Jihomoravského kraje cupera.jan@kr-jihomoravsky.cz 00420/734 760 653 

Friedová Alena, Mgr. Kreis Südböhmen friedova@kraj-jihocesky.cz    
Ganner Maria, MA NÖGUS maria.ganner@noegus.at 02742/9010-13412 
Holemář Marek Chaloupky o.p.s marek.holemar@chaloupky.cz  00420/736 523 681 
Ježková Lucie Kreis Vysočina jezkova.l@kr-vysocina.cz 00420/564602550 
Kastler Ulrike, Dr. Donau-Universität Krems ulrike.kastler@donau-uni.ac.at 02732/893 - 2269 
Kittenberger Kerstin NÖGUS kerstin.kittenberger@noegus.at 02742/9010-13415 
Klusák Milan, Ing. MBA ZZS JMK p.o. reditel@zzsjmk.cz 00420/606 720 657 
Kněžková Naděžda Ing. MBA ZZS JMK p.o. knezkova.nadezda@zzsjmk.cz 00420/602 594 282 
Kössler Jitka RM NÖ, Büro Weinviertel jitka.koessler@euregio-weinviertel.eu 0676/812 20 334 
Kubalová Jana, MUDr. ZZS JMK p.o. kubalova.jana@zzsjmk.cz 00420/601 558 653 
Ledl Elke, Mag. NÖGUS elke.ledel@noegus.at 02742/9010-13400 
Miksche Rainer Zukunftsraum Thayaland rainer.miksche@thayaland.at 0664/240 1184 
Müller Pavel, JUDr. Alfa-Helicopter, spol. S.r.o. office@alfahelicopter.cz 00420/602 500 266 

Novotný Michal Diecézní charita Brno - Oblastní charita 
Jihlava michal.novotny@charita.cz 00420/420 

736523640 
Pailleron Francois-Edouard Amt d. NÖ Landesregierung FrancoisEdouard.Pailleron@noel.gv.at 02742/900514129 

Pitzinger-Ryba Alice Family Business apr@kinderbetreuung.at 
info@kinderbetreuung.at 

02742/79990 12 

Pokorný Bohumil, RNDr. CSc. EKOLEX, s.r.o. pokorny.bohumil@seznam.cz 00420/723 299 023 

Riegler-Strasser Marcella RM NÖ, Büro Waldviertel marcella.riegler-strasser@rm-
waldviertel.at 

0676/812 20 340 

Rožnovský Jaroslav, Dr. Mendel Universität Brünn roznov@mendelu.cz 00420/724 185 617 
Schaffer Hannes mecca-consulting h.schaffer@mecca-consulting.at 0676/6340624 

Schrek Vítězslav Diecézní charita Brno - Oblastní charita 
Jihlava vitezslav.schrek@charita.cz 00420/420 

736523653 
Šilhavecká Radka Kreis Südböhmen silhavecka@kraj-jihocesky.cz 00420/386 720 215 

Šteflová Helena, Mgr. Kreis Vysočina steflova.h@kr-vysocina.cz 00420/420 564 602 
821 

Stern Margarita, Mag. Caritas der Diözese St. Pölten margarita.stern@stpoelten.caritas.at 

02742/844-786 
0676/83 844 7782 

Studenovský Petr, Mgr. Kreis Südböhmen studenovsky@kraj-jihocesky.cz      

Švarcová Věra, JUDr.  Kreis Vysočina svarcova.v@kr-vysocina.cz 00420/420 564 602 
819 

Sýkora Roman, Bc. Kreis Vysočina sykora.r@kr-vysocina.cz 00420/420 564 602 
818 

Vácha Caroline  Dolmetsch     
Vácha Milan Dolmetsch vacha@tvujuspech.cz   
Willert Judith, Mg.(FH) NÖGUS judith.willert@noegus.at 02742/9010-13413 

Žáček Jan, Bc. Jihomoravský kraj, odbor zdravotnictví 
Krajského úřadu Jihomoravského kraje zacek.jan@kr-jihomoravsky.cz 00420/541 652 120 

Zaňátová Jiřina, Ing. Kreis Südmähren zanatova.jirina@kr-jihomoravsky.cz  00420/541 651 111 
Zvolánek Rudolf, MUDr. ZZS JMK p.o. zvolanek.rudolf@zzsjmk.cz 00420/726 516 433 

Vaculík Lukáš Společně o.p.s. vaculik@spolecne.info 00420/731 60 40 36 
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KRANKENHAUS KOOPERATION 

 

 



 

 

Name der Projektidee:  

IDPH –Influence of Drought on Public Health 

Einfluss der Trockenheit auf die Gesundheit 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): erwarteter Einfluss der 

Klimaveränderungen und ihre Auswirkung auf den Gesundheitszustand der 

Bevölkerung in den Grenzgebieten NÖ und Südmährens 

Baut auf bestehendem Projekt auf:  ja Name: Zdravotní zpráva 2012 , Brno- ST. 

Pölten, Grenzüberschreitender Gesundheitsbericht Niederösterreich – Südmähren

   

Zielsetzungen: Das Projekt will zur Erkennung von Zusammenhängen zwischen den 

Klimaveränderungen und den Risikofaktoren Südmährens und Niederösterreichs in 

Verbindung mit der steigenden Trockenheit beitragen. 

 

Geplante Aktivitäten: Erfassung zugänglicher Datenbänke aus den Bereichen 

Meteorologie, Klimatologie sowie Monitoring, Messung von Feinstaub PM 10 und PM 

2,5 als aktiver Virenträger, toxische Metalle, unter Einbeziehung des Einflusses der 

Aufwirbelung von Feinstaub.  

 

Erwartetes Ergebnis: Bestätigung der Annahme, dass mit der wachsenden 

Trockenheit auch die Probleme mit Feinstaub wachsen werden, die zu einem Anstieg 

der Gesundheitsrisiken für die Bevölkerung beider Regionen führen ... 

 

Eingebundene Partner: 

AT: Gesundheit Östereich GmbH (OBIG) Wien 

CZ: Mendel Universität Brünn 

 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher  sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: das Projekt vernetzt und integriert durch seinen Ansatz bestehende 

Kenntnisse und Informationen des Monitorings der Luft, der Bodenerosion sowie der 

globalen Klimaveränderung und bringt diese Informationen mit der Gesundheit der 

Bevölkerung in Zusammenhang.  

 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation: 

Die Mendel Universität in Brünn ist die älteste landwirtschaftliche und 

forstwirtschaftliche Hochschule in Tschechien. Sie wurde 1919 als Landwirtschaftliche 

Hochschule in Brünn gegründet und unter dieser Bezeichnung existierte sie bis zum 

Jahr 1994. Während ihres Bestehens absolvierte die Hochschule viele 

organisatorische und auch inhaltliche Veränderungen und bereitete Zehntausende 

Fachleute für die Tätigkeit in verschiedenen Bereichen der Volkswirtschaft und 

wirtschaftlicher Praxis vor. Sie ist die einzige Schule ihrer Art in der Tschechischen 

Republik. 

 



 

 

Kontaktdaten 
Name: RNDr. Ing. Jaroslav Rožnovský, CSc.  

Organisation: ČHMÚ  

Adresse:Kroftova 43 Brno 616 67 Brno  

Email : roznovsky@chmi.cz   

Tel:420-541421021 

   

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: Gesundheit Ostereich GmbH (OBIG) Wien 

 

Fachliche Unterstützung:  nicht notwendig 



 

 

Name der Projektidee 

Grenzüberschreitende Notfallversorgung 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): Sicherstellung 

grenzüberschreitende Notfallversorgung. 

 

Baut auf bestehendem Projekt auf: X ja Name: “Gesundheit ohne Grenzen”, 

healthacross in practice” .        nein  

 

Zielsetzungen: 

Sicherstellen der bestmöglichen Gesundheitsversorgung unabhängig vom aktuellen 

Aufenthalts- oder Herkunftsort 

 

Geplante Aktivitäten: 

Kommunikation zwischen den Notrufzentralen bzw. Krankenhäusern verbessern, 

Grenzübertritt von Rettungsfahrzeugen ermöglichen 

 

Erwartetes Ergebnis: 

Sicherstellung der grenzüberschreitenden Notfallversorgung; Sicherstellung der 

schnellsmöglichen Erreichbarkeit von Rettungswägen, unabhänging von 

Staatsgrenzen 

 

Eingebundene Partner: 

AT:  NÖGUS; Land NÖ, NÖ Rettungsorganisationen 

CZ: CZ Kreise, CZ Rettungsorganisationen,  

 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher X sicher wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation:  

NÖ Gesundheits- und Sozialfonds, zuständig für die Abwicklung aller 

niederösterreichischen grenzüberschreitenden Aktivitäten im 

Gesundheitswesen 

Kontaktdaten 
Name: Mag. Elke Ledl 

Organisation: NÖGUS 

Adresse: Stattersdorfer Hauptstraße 6C 

Email : office@noegus.at 

Tel: 02742/9010 

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: 

 

Fachliche Unterstützung:   



 

 

Name der Projektidee 

Grenzüberschreitende Krankenhausversorgung 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): Etablierung einer 

grenzüberschreitenden Krankenhausversorgung mit Fokus auf ausgewählte 

Kooperationsfelder 

Baut auf bestehendem Projekt auf: X ja Name: “Gesundheit ohne Grenzen”, 

healthacross in practice”        nein  

 

Zielsetzungen: 

Sicherstellen der bestmöglichen Gesundheitsversorgung unabhängig vom aktuellen 

Aufenthalts- oder Herkunftsort 

 

Geplante Aktivitäten: 

Kommunikation zwischen den Krankenhäusern verbessern, Austausch medizinischer 

Leistungen, grenzüberschreitende Kooperation in ausgewählten medizinischen 

Bereichen anhand des bereits erarbeiteten Kooperationsleitfadens im Rahmen des 

Projekts “Gesundheit ohne Grenzen- Themenbereich grenzüberschreitende 

Krankenhauskooperation” 

Erwartetes Ergebnis: 

Abgleich gemeinsamer Synergien und Ressourcen, gemeinsame Nutzung von freien 

Kapazitäten  

Eingebundene Partner: 

AT:  NÖGUS, NÖ Landeskliniken-Holding, Land NÖ 

CZ: CZ Kreise, Kreiskrankenhäuser Südböhmen, Südmähren, Vysocina  

 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher X sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation:  

NÖ Gesundheits- und Sozialfonds, zuständig für die Abwicklung aller 

niederösterreichischen grenzüberschreitenden Aktivitäten im 

Gesundheitswesen 

Kontaktdaten 
Name: Mag. Elke Ledl 

Organisation: NÖGUS 

Adresse: Stattersdorfer Hauptstraße 6C 

Email : office@noegus.at 

Tel: 02742/9010 

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: 

 

Fachliche Unterstützung:   



 

 

Name der Projektidee 

Grenzüberschreitende Aus-und Weiterbildung 

im Gesundheitswesen 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): Grenzüberschreitende Aus-und 

Weiterbildung im Gesundheitswesen......... 

Baut auf bestehendem Projekt auf: X ja Name: “Gesundheit ohne Grenzen”.       

 nein  

 

Zielsetzungen: 

Sicherstellen der bestmöglichen Aus- und Weiterbildung im Gesundheitswesen 

unabhängig vom aktuellen Aufenthalts- oder Herkunftsort 

 

Geplante Aktivitäten: 

Qualifikationssteigerung, Anerkennung von Ausbildungen, gemeinsame 

Bildungsaktivitäten, Nutzen bestehender Ausbildungszentren (Akutmedizin,…), Üben 

der Zusammenarbeit bei Rettungseinsätzen, sprachliche Kooperation, 

Sprachausbildung 

Erwartetes Ergebnis: 

Aufbau eines gemeinsamen grenzüberschreitenden Aus- und 

Weiterbildungsnetzwerks 

Eingebundene Partner: 

AT:  NÖGUS, NÖ Landeskliniken-Holding, Land NÖ 

CZ: CZ Kreise, Kreiskrankenhäuser Südböhmen, Südmähren, Vysocina  

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher X sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation:  

NÖ Gesundheits- und Sozialfonds, zuständig für die Abwicklung aller 

niederösterreichischen grenzüberschreitenden Aktivitäten im 

Gesundheitswesen 

 

Kontaktdaten 
Name: Mag. Elke Ledl 

Organisation: NÖGUS 

Adresse: Stattersdorfer Hauptstraße 6C 

Email : office@noegus.at 

Tel: 02742/9010 

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: 

 

Fachliche Unterstützung:   



 

 

Name der Projektidee 

Grenzüberschreitende medizinische 

Kooperation Landesklinikum Melk – 

Krankenhaus Znaim 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): ..Spezifische grenzüberschreitende  

medizinische Kooperation Landesklinikum Melk – Krankenhaus Znaim 

Baut auf bestehendem Projekt auf: X ja Name: “Gesundheit ohne Grenzen”      

 nein  

 

Zielsetzungen:  

Etablierung einer grenzüberschreitenden Kooperation zwischen dem Landesklinikum 

Melk und Krankenhaus Znaim  

Geplante Aktivitäten: 

Überblick Abteilungsspektren, Erfassung der möglichen Kooperationspotentiale, Start 

einer Kooperation in ausgewählten Fachbereichen mit Schwerpunkt Gynäkologie 

und Geburtshilfe 

Erwartetes Ergebnis: 

Etabilierung einer grenzüberschreitenden Kooperation in den beiden ausgewählten 

Krankenanstalten 

Eingebundene Partner: 

AT: NÖGUS, NÖ Landeskliniken-Holding 

CZ: Krankenhaus Znaim  

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher X sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation:  

NÖ Gesundheits- und Sozialfonds, zuständig für die Abwicklung aller 

niederösterreichischen grenzüberschreitenden Aktivitäten im 

Gesundheitswesen 

Kontaktdaten 
Name: Mag. Elke Ledl 

Organisation: NÖGUS 

Adresse: Stattersdorfer Hauptstraße 6C 

Email : office@noegus.at 

Tel: 02742/9010 

 

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: 

 

Fachliche Unterstützung:   



 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

SOZIALES 

 

 



 

 

Name der Projektidee:  

Integrationsprogramme für gesundheitlich 

beeinträchtigte sowie für sozial benachteiligte 

Jugendliche unter Anwendung der Methode 

Gartentherapie 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): soziale Integration 

Baut auf bestehendem Projekt auf:  ja Name: Gartentherapie   

nein  

 

Zielsetzungen: Erweiterung des Angebots der Integrationsprogramme für Kinder und 

Jugendliche mit Beeinträchtigungen um die Programme der Gartentherapie 

 

Geplante Aktivitäten:  

- Umsetzung von Integrationsprogrammen  für beeinträchtigte Jugendliche 

unter Anwendung der Methode der Gartentherapie 

- Dissemination der Prinzipien der Gartentherapie an andere Anbieter sozialer 

Dienste 

- Entwicklung der Zusammenarbeit unter den Anbietern sozialer Dienste für 

Beeinträchtigte 

- Entwicklung der Infrastruktur für Integrationsprogramme 

 

Erwartetes Ergebnis:  

- Unterstützung für Menschen, Menschen mit Beeinträchtigungen 

- Erweiterung der Anzahl der Anbieter, welche die Gartentherapie beim 

Angebot sozialer Dienste anwenden 

- Vernetzen der Zielgruppen unterschiedlicher sozialer Dienste bei der 

Umsetzung der Programme der Gartentherapie 

- Steigerung der Kapazität von Integrationsprogrammen, die Gartentherapie 

anwenden 

 

Eingebundene Partner: 

AT:  

CZ: Lipka Brno 

 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher  sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: Das Projektvorhaben schließt an das in der letzten Programmperiode 

umgesetzte Projekt an 

 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation: 

Chaloupky o.p.s.  ist vor allem  eine Weiterbildungsorganisation mit Fokus auf den 

Bereich Natur und Umwelt.  Wir organisieren ein- und mehrtägige Programme mit 



 

 

Aufenthalt für Schulkinder, Weiterbildung von Lehrern, Projekte und methodische 

Hilfe für Schulen, Sommercamps für Kinder und Jugendliche. Seit dem Jahr 2014 

bieten wir neu auch Integrationsprogramme für gesundheitlich beeinträchtigte und 

für sozial benachteiligte Jugendliche im neu errichteten Institut für Gartentherapie 

an. Wir arbeiten an 5 Einrichtungen im Kreis  Vysočina. 

 

Kontaktdaten 
Name:  Jozef Zetěk  

Organisation: Chaloupky, o.p.s.   

Adresse: Široká 378, 588 32 Brtnice  

Email :  reditel@chaloupky.cz  

Tel:  00420 567213661 

 

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: Wir suchen einen Partner, der den Bereich der Integrationsprogramme für 

gesundheitlich beeinträchtigte und auch sozial benachteiligte Jugendliche durch 

die Anwendung der Methode Gartentherapie entwickeln will. 

 

Fachliche Unterstützung:  

mailto:reditel@chaloupky.cz


 

 

Name der Projektidee:  

Entstehung eines sozial-ökonomisches 

Unternehmens 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): Sozialökonomie und Beschäftigung 

von benachteiligten Gruppen 

Baut auf bestehendem Projekt auf:  ja Name:  Kleidersammlung Jihlava  

 

Zielsetzungen: Entstehung eines florierendes sozial-ökonomischen Unternehmens, das 

Personen aus gefährdeten und benachteiligten Gruppen beschäftigt. 

 

Geplante Aktivitäten: Feststellung der Möglichkeiten, Vorbereitung eines 

Investitionsprojekts, bzw. eines nachfolgenden Softprojekts, Transfer und 

Implementierung von Know-How und Erfahrungen aus dem Bereich der 

Sozialökonomie aus dem Ausland. 

 

Erwartetes Ergebnis: Ausgearbeitete Projektvorhaben (Projektanträge), 

ausgearbeiteter Businessplan   

 

Eingebundene Partner: 

AT:  

CZ:  

 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher  sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation: 

Die Regionalstelle Caritas Jihlava gehört zur Diözese-Caritas Brno. Diese ist eine 

kirchliche juristische Person, gegründet durch das Bistum Brünn. Die Diözese-Caritas  

Brünn ist seit dem Jahr 1992 in den Kreisen Vysočina und Südmähren tätig, und ihre 

Aktivitäten umfassen mehr als Hundert Dienstleistungen im sozialen und 

gesundheitlichen Bereich, sowie in den Bereichen Freiwilligenarbeit, Ausbildung, 

primäre Prävention und humanitäre Hilfe. Die Regionalstelle Caritas Jihlava ist in der 

Stadt Jihlava tätig, sowie in den Gemeinden des ehemaligen Bezirks Jihlava. Sie 

betreibt insgesamt 23 Einrichtungen, davon 16 mit Sozialdienstleistungen gemäß dem 

Gesetz über soziale Dienstleistungen. Die Dienstleistungen werden von 100 

Mitarbeitern und 74 Freiwilligen sichergestellt, die Gesamtkosten betrugen im Jahr 

2011 ca. 42 Millionen Kronen und die Dienstleistungen wurden mehr als 8631 

Personen gewährt.  

 

 

 



 

 

Kontaktdaten 
Name: Vítězslav Schrek 

Organisation: Diecézní charita Brno - Oblastní charita Jihlava 

Adresse: Jakubské náměstí 2/5, 586 01 Jihlava 

Email: vitezslav.schrek@charita.cz 

Tel: :+420736523653 

 

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner:  

 

Fachliche Unterstützung:  



 

 

Name der Projektidee 

Qualifizierung der Kleinkindpädagogik in der 

Praxis …(Pilot Hollabrunn/Mistelbach/ 

Südmähren als europäisches 

Musterprojekt………………………………. 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): .Theoretischer Rahmen für Qualität 

in der Kleinkindpädagogik mit Pilotierung eines 

Musterprojekteds....................................................... 

Baut auf bestehendem Projekt auf: x ja Name: ……………………….        nein  

 

Zielsetzungen:  
Von den Bedürfnissen des Kindes ausgehender Ansatz 

Das Europäische Parlament begrüßt die in den Schlussfolgerungen des Europäischen Rates in Barcelona 

festgesetzten Ziele, bis 2010 für mindestens 90% der Kinder zwischen drei Jahren und dem 

schulpflichtigen Alter und für mindestens 33% der Kinder unter drei Jahren Betreuungsplätze zur 

Verfügung zu stellen; ist jedoch der Ansicht, dass der Rat und die Kommission diese Ziele überprüfen und 

aktualisieren und die Bedürfnisse und Interessen des Kindes in den Mittelpunkt  ihrer Maßnahmen zur 

frühkindlichen Förderung und Betreuung stellen müssen. (Entschließung des europ. Parlaments zur 

frühkindlichen Bildung in Der EU 20120/2159 (INI)) vom 17.3. 2011) 

 

 

Geplante Aktivitäten: Erarbeitung eines Leitfadens für die Qualifizierung in der 

Kleinkindpädagogik als Basis für legislative Umsetzung (5 workshops, Präsentation 

bei gestezgebenden Körperschaften und öffentliche Veranstaltung) und parallel 

dazu Durchführung eines Pilotprojektes 

 

Erwartetes Ergebnis: Erfüllung der Vorgaben der EU unter Berücksichtigung der 

Bedürfniss von (Klein) kindern 

 

Eingebundene Partner: 

AT:FamilyBusiness,Donauuni Krems 

CZ: Kreis Südmähren, Spolecnes 

 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher x sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation:  

 

 

 

 



 

 

Kontaktdaten 
Name:Alice Pitzinger-Ryba 

Organisation:Family Business 

Adresse:Schulgasse 3 

Email :apr@pitzinger.at, info@kinderbetreuung.at  

Tel:027427999012 

 

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: Land NÖ,  

 

Fachliche Unterstützung:   

mailto:info@kinderbetreuung.at


 

 

Name der Projektidee 

Energiearmut 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): soziale Aspekte im Energiebereich 

.................................................... 

Baut auf bestehendem Projekt auf:  ja Name: ……………………….       X nein  

 

Zielsetzungen: Veranstalten von Workshops und Diskussionen zum Thema 

Energiearmut, Aufbau eines Positionspapieres und einer Strategie zur Bekämpfung 

der Energiearmut in NÖ, OÖ, Wien, Südböhmen, Südmähren und der Vysocina 

 

Geplante Aktivitäten: Zusammenstellen und Anbieten von Treffen, 

Erfahrungsaustausch, Workshops, zum Thema Energiearmut, Aufbau und Diskussion 

eines Positionspapieres sowie Formulierung und Diskussion einer Strategie gegen die 

Energiearmut in den Regionen 

 

Erwartetes Ergebnis: soziale Inklusion 

 

Eingebundene Partner: 

AT: Zukunftsraum Thayaland, ev. Leader Regionen 

CZ: Region Renaissance 

 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher  sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation:  

 

Zukunftsraum Thayaland sind die 15 Gemeinden des Bezirkes 

Waidhofen/Thaya – Schwerpunkt Regionalentwicklung, Jugend, Mobilität und 

Energie 

 

Kontaktdaten 
Name: Rainer Miksche  

Organisation: Zukunftsraum Thayaland 

Adresse: 3843 Dobersberg 

Email : office@thayaland.at 

Tel: 02843 26135  

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: -- 

Fachliche Unterstützung:  -- 

 

 



 

 

Name der Projektidee 

Inklusionshotel…. 
 

Fokus des Projektes (Thematischer Schwerpunkt): Bildung, Ausbildung, Tourismus, 

Inklusion .................................................... 

Baut auf bestehendem Projekt auf:  ja Name: ……………………….       X nein  

 

Zielsetzungen: Aufbau des Betriebskonzeptes inkl. Betrieb und Umsetzung bzw. 

Übergabe an einen Betreiber für ein Inklusionshotel (das erste in Österreich) mit 

starkem grenzüberschreitendem Impuls (Es sollen Personen mit Handicap aus AT und 

CZ beschäftigt werden, ein Angebot für Behinderte aus AT, CZ, DE, … wird 

ausgearbeitet), auch wird ein Ausbildungskonzept zur Umsetzung einer Hotel-

Ausbildung vorbereitet 

 

Geplante Aktivitäten: Aufbau und Beschreibung eines Betriebskonzeptes für ein 

grenzüberschreitendes Inklusionshotel sowie inklusive Wohnmöglichkeiten für die 

Mitarbeiter mit Handicap, Zusammenstellen und Anbieten von Veranstaltungen, 

Kursen, Workshops, Impulsen für die Vermarktung des Hotels, …- Aufbau und 

Umsetzung eines Ausbildungsprogrammes für touristische Berufe für Personen mit 

Handicap (mehrsprachig – auch für CZ) 

 

Erwartetes Ergebnis: eine inklusivere Gesellschaft sowie sinnvolle 

Beschäftigungsmöglichkeiten und Ausbildung für Personen mit Handicap aus AT und 

CZ,  

Eingebundene Partner: 

AT: Zukunftsraum Thayaland, ev. Leader Regionen 

CZ: Region Renaissance 

Aktueller Status/Einschätzung Projektreife: 

 sehr sicher  sicher  wahrscheinlich  unsicher 

Kommentar: 

Wer sind wir? 
Kurze Information zu Ihrer Organisation:  

Zukunftsraum Thayaland sind die 15 Gemeinden des Bezirkes 

Waidhofen/Thaya – Schwerpunkt Regionalentwicklung, Jugend, Mobilität und 

Energie 

Kontaktdaten 
Name: Rainer Miksche  

Organisation: Zukunftsraum Thayaland 

Adresse: 3843 Dobersberg 

Email : office@thayaland.at 

Tel:02843/26135  

Wen/was brauchen wir noch? 
Partner: -- 

Fachliche Unterstützung:  -- 
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